ﬁ'ﬂ ROMANIA
; m 1 JUDETUL IASI )
o " CONSILIUL LOCAL AL COMUNE! Hﬁ.LAUCE$TI

HOTARAREA Nr. 4

privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Halaucesti
pentru 2019

Consiliul local al comunei Halaucesti, judetul lasi
Avand in vedere:

» Proiectul de hotarare privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Halaucesti pentru 2019 initiat de Primarul comunei Halaucesti si inregistrat sub nr. 9 din
10.01,2019;

~ expunerea de motive inregistrata sub nr. 7 din 10.01.2019, intocmita de
primarul comunei Halaucesti cu privire la stabilirea salariilor pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului pentru anul 2019,
in calitate de initiator al proiectului de hotarare;

~ procesul verbal inregistrat sub nr. 8 din data de 10.01.2019 referitor la
consultarea reprezentantilor salariafilor cu privire la stabilirea salariilor de baza pentru
personalul din cadrul aparatului de specialitate al primarului:

~ prevederile Hotararea Consiliului Local al Comunei Halaucesti nr.17/2018
privind aprobarea modificarii organigramei si a statului de functii pentru personalul din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Halaucesti;

~ Raportul de specialitate intocmit de secretarul comunei Halaucesti d-|
Andries lulian si inregistrat sub nr.10 din 10.01.2019;

» Avizele:

Comisiei pentru activitali economico-financiare, de disciplina,
invatamant, munca, protectie sociala, sanatate si familie;
Comisiei pentru agricultura, amenajarea teritoriului, urbanism |, protectia
mediului si juridica,
din cadrul consiliului local prin care avizeaza favorabil proiectul de hotarare;
In conformitate cu prevederile:
~ prevederile art.11 alin1 din Legea nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice;
~ prevederile art. 31 din Legea nr. 188/1999, privind Statutul
functionarilor publici, republicata (2);
~ prevederile art.159 din Legea nr.53/2003 privind Codul muncii, -
republicata;
~ prevederile art. 36, alin. 9, din Legea administratiei publice
locale nr. 215/2001, republicata, modificata si completata;
~ Hotararea Guvernului Romaniei nr.937/2018 pentru stabilirea
salarului de baza minim garantat in plata pentru anul 2019,
in temeiul prevederilor art. 45 alin.1 din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicata, modificata si completata ;

HOTARASTE:



Art. 1. — incepand cu data de 01.01.2019, se stabilesc salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului comunei Halaucesti, conform anexei |a prezenta hotarare, parte integranta din
aceasta.

Art.2 — Salarile de baza pentru functiile specifice altor domenii de activitate
bugetad prevazute in statele de functii necesase desasurarii activitatiiu aparatului de
specialitate sunt cele prevazute in anexele la Legea nr.153/2017 si se acorda potrivit
prevederilor art.38 din legea mentionata.

Art.3. - Primarul comunei Halaucesti va duce la indeplinire prevederile prezentei
hotaréari.

Art.4. - Secretarul comunei Halducesti va aduce la cunostinta cetatenilor prevederile
prezentei  hotarari prin afisare la sediul Consiliului local si va transmite copii de pe
aceasta !

- Institutiei Prefectului Judetului lasi pentru controlul de legalitate.
- Primarului comunei Halaucesti.

Data astazi, 23.01.2019

Contrasemnat pentru legalitate
SECRETAR,
Andﬂeg lulian
|
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Anexa la
Hotararea nr.4 din 23.01.2019

A. Functii publice de conducere

Nivelul maxim al grilei de salarizare pentru functiile publice si contractuale 8.320 lei Coeficient
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Halaucesti, 4

reprezentand indemnizatia viceprimarului comunei, stabilita conform Lg. nr.
153/2017, anexa nr.IX

Nr. Functia Grad Nivelul studiilor Salariu de baza | Coeficient
crt.
| 1. |Secretarcomuna [l 'S 8320 4
Nota:

B. Functii publice de executie

Salariul de baza cuprinde si sporul de vechime in munca la nivel maxim,

Nr. Functia ‘ Nivelul Coeficient Salariu de baza- lei
crt. studiilor Gradatia O
1. | Auditor : . - ]
L Grad profesional superior | S 220 | 4576
i Grad profesional principal | S 208 4326 ]
_ Grad profesional asistent S 1,91 3973
2. | Consilier, consilier juridic, expert,
_inspector _— i
Grad profesional superior S 208 4326
B  Grad profesional principal S 2,00 4160
Grad profesional asistent S 1,86 3869
. ~ Grad profesional debutant | S 1,74 3619
3. | Referent de specialitate - | |




" Grad profesional superi'or [ 8D | 186 - 3869

Grad profesional principal | SSD 1,81 ——— 3765
~ Grad profesional asistent | - ssD [ 1, 74 3619
L Grad profesional debutant 'SSD 169 i 3515
4. | Referent _ B =

- Grad profesional superior M 1,79 - 3723

= G@g_profesmnal principal | M 1 172 _ 3578

B Grad profesional amg.le_r];_i _ M K 1,69 3432
I " Grad profesional debutant | M 1,58 | 3286

NOTA:

1. Salariile de baza pentru gradatiile 1-5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0 potrivit
prevederilor art. 10 din Legea nr. 153/ 28.06.2017.
C. Functii contractuale de executie

Nr. Functia Nivelul Coeficient Salariu de baza- lei
crt. studiilor Gradatia O
1 Sef serviciu voluntar pentru situatii S 2,00 2610
de urgenta 3

2. | Consilier, expert, inspector de specialitate,
revizor contabil, arhitect, referent de
 specialitate, inspector casier

gradul 1A e 2,08 4326
i gradul | 3 200 | 4160
B | gradull T s ] 188 3869
f f ~ debutant S 174 | 3619
3. | Referent, inspector, arhivar, referent casier
IA M 1,79 3723
B | ) M 172 | 3578
I | M 165 | 3432
debutant | M 158 | 3286




3. | Portar, paznic, pompier, guard, bufetier, ' M.G 115 | 2392

‘ manipulant bunuri, curier

| 4 [soferi MG | 137 [ 2850
 sofer I . - = M.G 132 2746 )

5. | Muncitor calificat | - M:G | 87 | 2850 __

|_Muncitor calificat 1l . MG | 132 2746 .

, Muncitor calificat I S | MG | 126 2621

| Muncitor calificat IV I We | 93 2517

NOTE:
1. Salariile de baza stabilite pentru functiile prevazute la gradul IA sau treapta IA, potrivit nivelului studiilor. se
utilizeaza si pentru salarizarea functiei de la  cabinetul primarului.

2. Salariile de baza pentru gradatille 1-5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0
potrivit prevederilor art. 10 din Legea nr. 153/ 28.06.2017.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Andronic |

Contrasemnat pentru legalitate
SECRETAR, .
Andri@s lulian .
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